
University Ministry Center 
Mentor Evaluation Form 

Evaluation is a vital way to identify strengths and weaknesses in ministry performance. 
For the benefit of the student, please take a moment to complete this form and review it with the student. 

*A copy will be given to the student at the end of each semester* 

Student ___________________________________  Ministry___________________________________ 

Semester _________________________________ 
(5 Excellent / 4 Good / 3 Fair / 2 Poor / 1 Unacceptable) 

5  4  3  2  1  Comments 

Ministry 
Performance 

Preparation 
Communication Skills 
Completion of Responsibilities 
Progress in Ministry Skills 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

Personal 
Qualities 

Dependability 
Willingness to Serve 
Responsiveness to Authority 
Teachable Disposition 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

Relationships  With Coworkers 
With Mentor 
With Those Ministered to 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

Leadership  Respected by Others 
Initiative 
Organizational Ability 
Judgment/Discernment 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

’ 

What would you consider the student’s greatest strengths? 

What would you suggest is a ministry area that needs improvement? 

How has God used our student to impact your ministry this semester? 

Do you recommend that the student receive credit for his/her participation in ministry this semester 
(assuming the attendance requirements are met)?  ’ YES  ’ NO 

Mentor’s Signature _____________________________________  Date _____________________________ 

Mentor’s Name _________________________________________ 
(Please Print) 

200 Manor Avenue  Langhorne, PA 19047 
Michele McAlack, Assistant, University Ministry Center 215‐702‐4219—michelemcalack@pbu.edu 

www.pbu.edu—  fax 215‐702‐4526


